
Gestionnaire de Stock de Pièces de Rechange

Information sur l'offre

Type : Emploi

Durée de l'engagement :

Description du poste

Nous recrutons pour notre client, un Gestionnaire de Stock de Pièces de Rechange. Sous l’autorité du
Responsable de la Maintenance, il pilote le magasin et Gère les stocks de pièces de rechange. Il met
à jour les niveaux de stock de sécurités dédiés aux activités de maintenance préventives et curative.
Missions :
• Assurer le maintien en état des espaces de stockage (nettoyage, contrôle de la lisibilité des codes
emplacements)
• Gérer l’organisation physique des espaces de stockage (ajout, suppression, déménagement des
espaces dédiés)
• Assurer la planification et l’ordonnancement besoins des techniciens en PDR
• Mettre à jour des niveaux de stock de sécurités dédiés aux activités de maintenance préventive et
curative
• Assurer la synchronisation des interventions avec le plan de maintenances préventive et curatives
• Contrôler la réforme et la sortie physique du stock des pièces qui ne sont plus utilisées
• Effectuer un inventaire à fréquence régulière, cette fréquence sera définie par le responsable du
service
• Etablir le bilan des résultats d’inventaire avec l’équipe d’inventaire et le Responsable de la
Maintenance
• Demande de devis et Contrôle les factures fournisseurs
• Editer les demandes d’achat et assurer le suivi des commandes fournisseurs
• Alerter sur les problématiques et proposer des solutions dans le cas d’une rupture de pièces ou de
délais incompatibles
• Suivi des étapes des lignes d’approvisionnement en PDR et Assurer la saisie des lignes de besoin sur
X3
• Gérer et tenir à jour les documents des équipements et de suivi de l’activité (check list des révisions,
fiches matériels, rapports d’intervention)
• Proposer des améliorations (aux remarques émises et aux difficultés constatées)
Profil :
• Occupe déjà des fonctions similaires ou justifier d’une première expérience
• Bac +2 minimum en mécanique, en électromécanique
• Bonne maitrise de l’anglais professionnel
• Bonne maîtrise d’Excel (niveau avancé souhaité)
• Bonne connaissance de la GMAO
• Expérience minimum de 3 ans dans le domaine Maintenance industrielle, mécanique industrielle et
électricité
• Être capable d’appliquer des consignes de sécurité au travail et celles liées à l’emploi des produits
Pour postuler veuillez nous envoyer votre CV via recrutement.ml@umo-interim.com , en mettant en
objet l’intitulé du poste.

Information sur l'annonceur


